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Convenio de Colaboraciéon que celebran por una parte el Consejo de Participacion
Ciudadana del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, a quien en lo sucesivo
se le denominara “CPC CHIAPAS”; representado en este acto por el Dr. Ricardo Alberto
Rios Zenteno, en su caracter de Consejero Presidente del CPC CHIAPAS, y por la otra
parte la Secretaria de Educacion del Estado de Chiapas, a quien en lo sucesivo de le
denominara “LA SECRETARIA” representada por su ftitular, el Dr. Roger Adrian
Mandujano Ayala, asistido por el Dr. Sergio Armando Serna Estrada, en su caracter de
Coordinador General de Asuntos Juridicos y Laborales; quienes actuando de manera
conjunta y en lo sucesivo se les denominara “LAS PARTES”, acto que celebran al tenor de
las declaraciones y clausulas siguientes

DECLARACIONES

I. Declara el “CPC CHIAPAS” que:

.1 Es integrante del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas (SAECH) de
conformidad con los articulos 115 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Chiapas y 6° de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, cuyo objetivo
consiste en coadyuvar al cumplimiento de los objetivos del Comité Coordinador del SAECH,
asi como ser la instancia de vinculacién con las organizaciones sociales y académicas
relacionadas con las materias del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas.

.2 Que de conformidad a lo dispuesto por los articulos 7, 8, fraccién XIV, de la Ley del
Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas, el CPC Chiapas cuenta con atribuciones
para proponer los mecanismos de articulacion entre organizaciones de la sociedad civil, la
academia y grupos de ciudadanos, promoviendo la colaboraciéon con instituciones en la
materia, con el propésito de elaborar investigaciones sobre las politicas publicas para la
prevencion, deteccion y combate de hechos de corrupcion o faltas administrativas, entre
otras.

.3 Que el Dr. Ricardo Alberto Rios Zenteno, en términos de los articulos 21 de la Ley del
Sistema Anticorrupcién del Estado de Chiapas, en su representacion, se encuentra facultado
para celebrar el presente instrumento en su caracter de Presidente del CPC Chiapas,
personalidad que acredita con nombramiento expedido a su favor por parte de los
integrantes de la Comision de Seleccion del Sistema Anticorrupcion del Estado de Chiapas,
de fecha 09 de marzo del afio 2020.

.4 Para los efectos del presente instrumento, sefiala como domicilio el ubicado en:
Boulevard Andrés Serra Rojas No. 1090, Interior de la Torre Chiapas, Nivel 16, colonia Paso
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Limén, Codigo Postal 29049, entre Boulevard Angel Albino Corzo y Boulevard Salomén
Gonzalez Blanco de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas. Asimismo, sefiala los correos electrénicos
presidencia@cpcchiapas.org.mx y contacto@cpcchiapas.org.mx

Il. Declara “LA SECRETARIA” que:

I.1. Es una dependencia del Poder Ejecutivo Estatal, que tiene a su cargo el despacho de
los asuntos que le confiere el articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 60 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Chiapas, 44 de la
Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Chiapas, y demas disposiciones
legales aplicables, dentro del ambito de su competencia.

I.2. “LA SECRETARIA” tiene como objeto principal, entre otros el de desarrollar con
agilidad, congruencia y precisién las actividades de planeacion, programacion, ejecucion,
direccion y vigilancia de la educacion impartida por el Gobierno del Estado de Chiapas, asi
como por los particulares en los diferentes tipos, niveles y modalidades, con la finalidad de
proporcionar el mejoramiento econémico, cultural, deportivo y social, para fortalecer los
valores de la sociedad.

I.3. ElI Dr. Roger Adrian Mandujano Ayala, es Secretario de Educacion, acredita su
personalidad con el nombramiento de ocho de diciembre de dos mil veinticuatro, expedido a
su favor por el Dr. Eduardo Ramirez Aguilar, Gobernador Constitucional del Estado de
Chiapas, cuenta con las facultades para celebrar el presente convenio, de conformidad con
lo dispuesto por los articulos 13, 15, 20, 23, parrafo primero, 30 fraccién XIV y 44 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Chiapas; y 13, fraccion [l del
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion.

I.4. El Dr. Sergio Armando Serna Estrada, es titular de la Coordinacién General de
Asuntos Juridicos y Laborales, personalidad que acredita con el nombramiento de fecha
nueve de diciembre de dos mil veinticuatro, expedido a su favor por Guillermo Nieto Arreola,
Consejero Juridico del Gobierno del Estado de Chiapas, y que en este acto asiste en la
suscripcion del presente instrumento juridico, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
20, primer parrafo de la Ley Organica de la Administracion Puablica del Estado de Chiapas; y
25 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion del Estado de Chiapas.

I.5. Que, para los efectos legales del presente convenio, sefiala como domicilio el ubicado
en Unidad Administrativa, Edificio B; Col. Maya, Tuxtla Gutiérrez, Chiapas.
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11.6 Que sus nimeros de atencion telefénica son 961 61 883 00 y que, ademas cuenta con
la pagina web hitps://www.educacionchiapas.gob.mx/ y el correo electrénico
educacionchiapas.secretario@sechiapas.gob.mx

ll. Declaran “LAS PARTES” que:

lll.1. Se reconocen mutuamente la personalidad con la que se ostentan y suscriben el
presente Convenio de Colaboracién, en que ratifican su libre voluntad de celebrar el presente
instrumento y que en su celebracion no existe error, dolo, mala fe o cualquier otro vicio que
pudiera afectar su validez juridica.

En este tenor, “LAS PARTES” se sujetan a lo dispuesto en las siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. - El presente Convenio de Colaboracion tiene por objeto establecer
las bases generales de colaboracién entre “LAS PARTES”, para que se realicen las
acciones conjuntas relativas a la investigacion académica, capacitacion, asesoria,
intercambio académico y difusién de actividades que tengan como objeto apoyar y
promover acciones encaminadas en el marco de la prevencién y combate a la corrupcion,
fiscalizacion y rendicion de cuentas.

SEGUNDA. ACCIONES A DESARROLLAR. - Para el cumplimiento de las acciones
relativas al presente Convenio de Colaboracion “LAS PARTES” acuerdan desarrollar de
manera enunciativa mas no limitativa los siguientes trabajos:

e Fortalecer los lazos de colaboracién para crear una sinergia de efectividad en el rubro
del combate a la corrupcion entre “LAS PARTES”.

e Intercambiar informacién y fortalecer la vinculacién, asi como la capacitaciéon en
materia de prevencién y combate a la corrupcion, fiscalizacién y rendicion de cuentas.

e Generar las condiciones que permitan permear la cultura anticorrupciéon entre los
servidores del pueblo de “LA SECRETARIA".

e Proponer acciones y formular documentos, investigaciones sobre politicas publicas y
estudios que abonen a la prevencion y combate a la corrupcion, fiscalizacion y
rendicion de cuentas, asi como ser implementadores de la Politica Estatal
Anticorrupcion.

Chiapas sin
Corruycwn

A



CONSCE"J:OA gE_ &04'» SECRETARIA_DE
PARTI ION ; ;
CIUDADANA TRANSFORMA SR

e Compartir informacion publica referente a la prevencién, deteccion y sancién de faltas
administrativas o hechos de corrupcion; fiscalizacion y rendicién de cuentas, que
resulte necesaria para llevar a buen término el cumplimiento y objetivo del presente
Convenio de Colaboracion.

e Desarrollar proyecto de investigacion en areas de interés para “LAS PARTES”.

e Impartir cursos, simposios, talleres, seminarios, diplomados, conferencias magistrales
y actividades similares sobre temas selectos que se relacionen con la transparencia,
rendicién de cuentas, combate a la corrupcion y fiscalizacion.

e Intercambiar informacién sobre temas especializados y de interés y comun.

e Promover y difundir las actividades, asi como programas que se desarrollen en los
términos de este Instrumento a través de las paginas web de cada una de "LAS
PARTES".

e Las demas que acuerden “LAS PARTES” para la ejecucién del presente Convenio
de Colaboracion.

TERCERA. DESARROLLO DE LAS ACCIONES. - “LLAS PARTES” de manera individual
o de forma conjunta, en el marco de sus respectivas competencias, acuerdan colaborar y
llevar a cabo las acciones que se deriven de este Convenio de Colaboracion, solicitados
expresamente y por escrito.

CUARTA. COMISIONES DE TRABAJO. - Para el adecuado desarrollo de las acciones a
que se refiere en el presente instrumento, se podran conformar una o varias comisiones de
trabajo de caracter técnico, cuando asi lo requiera cualquiera de “LAS PARTES” con previa
solicitud por escrito.

QUINTA. FACULTADES Y ATRIBUCIONES DE LAS COMISIONES DE TRABAJO. -
seran facultades y atribuciones de las comisiones de trabajo las siguientes:

a) Realizar la ejecucion de las acciones a que se refiere la clausula segunda,
apoyandose en todos aquellos grupos o especialistas que se consideren necesarios.
Los programas elaborados deberan contener la autorizacion de los representantes
de las instituciones que tengan intervencién en los mismos de acuerdo con sus
especialidades.
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b) Gestionar ante los representantes de cada institucion las acciones que se deriven de
los posibles convenios especificos de trabajo que hayan sido aprobados por “LAS
PARTES”

c) Realizar el seguimiento y evaluacion de los trabajos realizados.

SEXTA. - PROPIEDAD INTELECTUAL. - La propiedad intelectual que se derive de los
trabajos realizados con motivo del presente Convenio de Colaboracion, ya sean
publicaciones, investigaciones, ensayos, articulos u otros documentos y/o informacion
fijada en un soporte materia, seré determinada en los instrumentos especificos que sobre
el particular suscriban “LAS PARTES”, atendiendo la normatividad aplicable en la materia.

SEPTIMA. - INFORMACION RESERVADA Y CONFIDENCIAL. - Queda expresamente
pactado que sobre las acciones desarrolladas por “LAS PARTES” se protegeran los datos
personales de los participantes y se mantendra bajo reserva el resto de la informacion,
tomando en cuenta que el resultado de los mismos sera de caracter publico.

En virtud del presente convenio, cada una de “LAS PARTES” recibiran y/u obtendran
informacién confidencial de la otra, ya sea por escrito, de forma verbal, por medios
electronicos, o bien, por cualquier otro medio. “LAS PARTES” se obligan a guardar estricta
confidencialidad respecto de la informacién que reciban u obtengan por cualquier medio, asi
como a no reproducirla o divulgarla en forma alguna.

“LAS PARTES” convienen en que el acuerdo de voluntades que suscriben tiene el caracter
de confidencial, por lo que ambas partes se obligan a mantener los datos relativos a ambas
con tal caracter y inicamente podra ser revelada la informacién contenida en el mismo por
mandamiento de autoridad competente; de igual forma se obliga a no ceder o transmitir a
terceros con fines mercadotécnicos o publicitarios los datos e informacion proporcionados
con motivo del convenio, ni enviar publicidad sobre los bienes y servicios.

“LAS PARTES” (sus empleados, agentes, representantes, administradores, etcétera) se
comprometen a mantener en secreto y con caracter confidencial y a no divulgar a terceras
personas, ni a utilizar en provecho propio durante la vigencia del presente instrumento mas
un plazo de 1 afio, ningun tipo de informacion que obtengan de la otra parte o de sus
representantes durante o con motivo del objeto de este convenio, incluyendo el contenido
del presente convenio.

Para tal efecto, “LAS PARTES” se obligan a:
a) No difundir o divulgar por ningtin medio la informacién confidencial a persona fisica o
moral sin la autorizacién previa y por escrito de la parte duefia de la informacién
confidencial.
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b) No reproducir la informacién confidencial por cualquier medio.
c) Prevenir o evitar el robo, la pérdida o el mal uso de la informacién confidencial.

d) No usar la informacion confidencial, ya sea de manera directa o a traves de terceros,
en actos, operaciones, transacciones, actividades, desarrollos y/o negocios ajenos al
objeto del presente Convenio.

e) Las partes se obligan a restituirle al propietario de laINFORMACION CONFIDENCIAL
todos los gastos y costos en que éste ultimo pudiera incurrir en la tramitacion de
acciones judiciales o extrajudiciales, en virtud del incumplimiento de las partes
respecto de las obligaciones que asumen conforme a esta clausula. Asi mismo se
obligan las partes a indemnizar al propietario de la INFORMACION CONFIDENCIAL
por los dafios causados como consecuencia de su incumplimiento.

f) Derivado de lo anterior, las partes se obligan a devolver cualquier INFORMACION
CONFIDENCIAL que les haya sido proporcionada por el propietario de la
INFORMACION CONFIDENCIAL, ya sea en original, copia, reproduccion electrénica
o de cualquier otra naturaleza, por el mismo medio en que la recibieron, dentro de
los 5 dias naturales siguientes a la fecha en que reciba una notificacion escrita por
parte del propietario de la INFORMACION CONFIDENCIAL, o bien destruirla de
manera inmediata cuando asi se le indique, sea cual sea su naturaleza (original,
copia, reproduccion electronica u otra) y a no conservar copia o reproduccion alguna
de dicha informacién.

Se entendera por Informacion Confidencial, ademas de lo contenido en este Convenio, toda
la informacién que en virtud de este Convenio una parte revele a la otra, ya sea impresa, en
diskettes, en medios electronicos o magnéticos u épticos, o mediante cualquier otro medio
ahora existente o que exista en el futuro, comprendiendo toda la informacion de una
“PARTE” que sea obtenida por la contraparte.

Las obligaciones contenidas en esta clausula no seran aplicables en los siguientes casos:
a) Cuando la informacion Confidencial se haga legalmente de dominio publico previo a
la firma de este Convenio.

b) Cuando el receptor de la Informacién Confidencial la recibe de un tercero de manera
licita, sin restriccion alguna y sin haber incurrido en incumplimiento de cualquier
convenio.
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c¢) Cuando la informacion Confidencial haya sido del conocimiento previo del receptor,
de conformidad con pruebas documentales.

d) Cuando la divulgacién de la Informacién Confidencial sea exigida por las leyes o
disposiciones aplicables, y/o autoridades competentes.

OCTAVA. - Cada parte debera cumplir con sus obligaciones respectivas en cuanto a la
proteccién y uso de los datos personales respecto de los que cada parte sea responsable;
en virtud de las disposiciones que sefiala la Constitucion General de los Estados Unidos
Mexicanos en su articulo 16 y la Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de los Particulares. Por lo anterior, “LAS PARTES” acuerdan:
a) Tomar en todo momento, las medidas técnicas y organizacionales para evitar el
procesamiento no autorizado o ilicito de datos personales y contra la pérdida
accidental o la destruccién o el dafno a, los datos personales;

b) Notificar inmediatamente a la contraparte si se recibe una denuncia, aviso o
comunicacion que se refiera directa o indirectamente con el procesamiento de datos
personales responsabilidad de cada parte, en virtud de este convenio,

c) Proveer total cooperacién y asistencia con relacion a cualquiera de estos
comunicados, quejas o noticias.

“LA SECRETARIA” hace constar que los datos personales que comparta con “CPC
CHIAPAS" para cumplir con los términos y condiciones previstos en este convenio, han sido
puestos a su disposicién conforme a sus Politicas de Privacidad, Avisos de Privacidad y en
cumplimiento a la legislacién aplicable, y cuentan con la autorizacién y consentimiento de
los titulares de los datos personales y/o de la informacion de que se trate, para compartir con
“CPC CHIAPAS” dichos datos. En el supuesto de que se suscite alguna controversia
derivada del incumplimiento por parte de “CPC CHIAPAS” a esta clausula, “CPC
CHIAPAS” debera sacar en paz y a salvo a “LA SECRETARIA” de la misma y respondera
por cualquier dafio y/o perjuicio que se le pudiera ocasionar.

Asi mismo, “CPC CHIAPAS” hace constar que los datos personales que comparta con “LA
SECRETARIA” para cumplir con los términos y condiciones previstos en este convenio, han
sido puestos a su disposicion conforme a sus Politicas de Privacidad, Avisos de Privacidad
y en cumplimiento a la legislacion aplicable, y cuentan con la autorizacion y consentimiento
de los titulares de los datos personales y/o de la informacién de que se trate, para compartir
con “LA SECRETARIA” dichos datos. En el supuesto de que se suscite alguna controversia
derivada del incumplimiento por parte de “LA SECRETARIA” a esta clausula, “LA
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SECRETARIA” debera sacar en paz y a salvo a “CPC CHIAPAS” de la misma y respondera
por cualquier dafio y/o perjuicio que se le pudiera ocasionar.

NOVENA. -EL TIPO DE RELACION ENTRE “LAS PARTES”. - “LAS PARTES” de este
Convenio de Colaboracién promovera entre si una relacién abierta, constructiva y
cuidadosa.

DECIMA. - CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. - Queda expresamente pactado que
“LAS PARTES” no tendran responsabilidad civil alguna por los dafios y perjuicios que
pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o de fuerza mayor, que pudieran
impedir la continuacion del presente Convenio de Colaboracion y/o de los convenios
especificos en la inteligencia de que, una vez superados estos eventos, se reanudaran las
actividades en la forma y términos pactados por “LAS PARTES”.

DECIMA PRIMERA.- RELACIONES LABORALES.- “LAS PARTES” convienen que el
personal designado, contratado o comisionado para la realizacién de los objetivos del
presente instrumento, estara bajo la dependencia directa de la parte que lo designe,
contrate o comisione y, por lo tanto, en ningiin momento se considerara a la otra parte como
empleador sustituto, por lo que la misma no tendra relacién alguna de caracter laboral con
dicho personal y consecuentemente queda liberada de cualquier responsabilidad que
pudiera presentarse en materia de trabajo y seguridad social.

El presente convenio es de naturaleza estricta y esencialmente civil, consecuentemente no
existe ni existira en el presente o en el futuro, relacién laboral alguna entre las partes, ni
entre estos y sus empleados, por lo que en ningun caso y bajo ninguna circunstancia asumira
responsabilidad de patron substituto; obligandose cada una de las partes a asumir sus
obligaciones obrero patronales y legales, conforme a lo establecido en las leyes de la
materia.

El presente convenio no configura ninguna subcontratacion de servicios especializados por
lo que no se actualiza lo dispuesto por los articulos 13, 14 y 15 de la Ley Federal del Trabajo.
Asi mismo “LAS PARTES” reconocen que la firma del presente convenio no genera entre
“LAS PARTES” sociedad, asociacion, relacion laboral alguna o figura juridica analoga a las
anteriores, por lo que cada PARTE sera responsable de sus respectivas obligaciones de
caracter laboral, fiscal, civil o mercantil que les correspondan a cada una, incluyendo sin
limitacién alguna, el cumplimiento de leyes, reglamentos, reglas o resoluciones federales,
estatales o municipales que se consideren aplicables, en consecuencia, sera por cuentay a
cargo de cada una de “LAS PARTES”, el oportuno, exacto y fiel cumplimiento de las
obligaciones fiscales, laborales, de seguridad social y demas aplicables que las leyes y
reglamentos imponen en su caracter de patrén respecto de su propio personal.
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En el caso que cualquiera de las partes decida auxiliarse o contratar recursos humanos,
reconoce expresamente como de su propia y exclusiva responsabilidad, obligandose a
liberar y sacar en paz y a salvo a la otra parte y demas personas fisicas y/o morales
relacionadas con él de cualquier demanda, reclamacién, queja o procedimiento que llegaren
a promover en contra de ésta tltima, asumiendo los gastos que dicha liberacion implique.

Queda expresamente convenido que cuando cualquiera de las parte utilice a sus empleados,
ayudantes o personal auxiliar en el ejercicio de sus actividades para la realizacién de sus
funciones, materia de este convenio, dicho personal dependera exclusivamente de la parte
que los contrate sin que se establezca ningdn vinculo entre la otra parte y el personal citado,
siendo por tanto, a cargo de la parte contratante todas las responsabilidades laborales, de
seguridad social, fiscales, civiles, penales y de cualquier otra indole provenientes de los
servicios del personal que realice, por lo que la parte contratante sera exclusivamente
responsable del pago de todos los salarios, prestaciones, retenciones, impuestos,
contribuciones, liquidaciones, y de cualquier otros costos que se deriven como consecuencia
de la contratacién, terminacion de la relacién laboral o de cualquier otra obligacion para con
dichos trabajadores o agentes o con el gobierno federal, estatal o municipal o cualquiera de
sus dependencias u oficinas, de conformidad con las leyes, reglamentos, reglas o
resoluciones federales, estatales o municipales aplicables, que resulten de las actividades
llevadas a cabo de conformidad con el presente convenio.

DECIMA SEGUNDA. - COMUNICACION. - Todo comunicado entre “LAS PARTES” sera
por escrito, dado a conocer por medio indubitable sea material o electrénica y debera ser
enviado al domicilio o correo electronico institucional que para tal efecto sefialan en el
apartado de las declaraciones de este Convenio de Colaboracién con su respectivo acuse
de recibido.

DECIMA TERCERA. - VIGENCIA. - La vigencia del presente instrumento sera por tres afios
contados a partir de la fecha su suscripcién. Asimismo, el presente Convenio de
Colaboracion podra dejar de surtir sus efectos legales anticipadamente cuando asi
lo determine su deseo de darlo por concluido respecto de su participacién, cuando
menos 30 (treinta) dias naturales de anticipacion, sin perjuicio del cumplimiento de
los convenios especificos en desarrollo.

DECIMA CUARTA. - MODIFICACIONES. - El presente instrumento podra ser objeto de
modificaciones, ampliaciones, anexos y adendas en los aspectos que “LAS PARTES”
consideren adecuados con un minimo de treinta dias habiles, para no afectar los trabajos
que se estén desarrollando.
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DECIMA QUINTA. CONTROVERSIAS E INTERPRETACIONES. - “LAS PARTES”
manifiestan que el presente instrumento juridico es producto de la buena fe, por lo que
Acuerdan “LAS PARTES” que, atendiendo al objeto del convenio, las cuestiones derivadas
de su interpretacion, cumplimiento y/o ejecucién, seran resueltas por “LAS PARTES” y
procurando siempre la consecucion de sus fines en la mayor medida posible.

Leido que fue el presente Convenio de Colaboracién y enteradas “LAS PARTES” de su
contenido y alcance legal, lo firman de conformidad al margen y al calce por duplicado en
el municipio de Tuxtla Gutierrez Chiapas, a los siete dias del mes de marzo de dos mil
veinticinco.

Por ‘%PCG IAPAS” N Por “LA SECRETARIA”
‘/-— B S -
3 /’) 4 "'3’7 7
y, P ( A {j/_ /—7 - _
kst \ b x/ 7 -
Dr. Ricardo Alberto Rios,Z%'hteno Dr. Roger Adrian Mandujano Ayala
Consejero Presidente Secretario :

Coordinador Géneral de Asuntos
Juridicos y Laborales

LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO DE COLABORACION, CELEBRADO ENTRE EL
“CPC CHIAPAS” Y LA SECRETARIA DE EDUCACION, EN FECHA 07 DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL
VEINTICINCO, EN LA CIUDAD DE TUXTLA GUTIERREZ, CHIAPAS.
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